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Conversaciones sobre opciones profesionales
Información para padres y cuidadores
Para muchos jóvenes, elegir una vía profesional requiere mucha consideración y exploración. 
Las investigaciones demuestran que los niños comienzan a desarrollar ideas sobre las profesiones desde muy temprana edad, y los estereotipos de género relacionados con ciertos trabajos pueden surgir incluso desde los seis años. Esto implica que los adultos tienen una oportunidad muy importante para alentar a los niños a tener la mente abierta y considerar todas las opciones laborales como posibilidades disponibles y gratificantes para todas las personas.
Muchos jóvenes se ven beneficiados cuando se les presentan oportunidades de establecer conexiones con una amplia variedad de personas que desempeñan distintas profesiones y oficios. Al estar expuestos a distintos ejemplos a seguir en el mundo laboral, los jóvenes pueden ampliar sus perspectivas, desafiar los estereotipos e imaginar los distintos futuros que pueden estar disponibles para ellos.
Los padres, tutores y profesores juegan un papel crucial al dar forma a las aspiraciones laborales de los jóvenes. Cuando se mantienen conversaciones sobre las opciones profesionales antes de la escuela secundaria, los niños pueden explorar sus distintos intereses de forma temprana y desarrollar una actitud positiva hacia las distintas oportunidades a su disposición.
¿Cómo podemos tener conversaciones sobre opciones profesionales?
· Tómese el tiempo paramantener conversaciones sobre las opciones profesionales (las tarjetas de conversación disponibles en el sitio web Your Career son un buen comienzo)
· Apoye las altas aspiraciones de los jóvenes y tenga cuidado de no "destruir sus sueños"
· Establezca vínculos entre el aprendizaje y las distintas vías y oportunidades laborales
· Guíe a los jóvenes hacia información sobre todas las opciones y vías profesionales que están a su disposición, incluido el sitio web myfuture .





	Preguntas para iniciar conversaciones sobre opciones profesionales.

	 ¿Qué es algo que has logrado de lo que te sientes orgulloso/a?
	¿Qué logros te han dado la mayor satisfacción?
	¿Qué te ves haciendo dentro de cinco años?
	¿Has visto o escuchado sobre algunos trabajos que te interesen?
¿Qué es lo que te atrae de ellos?

	¿Qué habilidades has ganado de tu empleo, trabajo voluntario o experiencia laboral?
	¿Qué harías si el trabajo de tus sueños estuviera muy lejos de tu hogar?
	Si tuvieras la oportunidad de aprender sobre cualquier cosa, ¿qué sería?
	¿Qué problema del mundo o de tu comunidad te gustaría resolver?
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